
H2５.２.１－２とちぎﾌｫﾚｽﾄ･ﾋｭｰﾏﾝ･ｷｯｸｵﾌﾐｰﾃｨﾝｸﾞ 

 

～とちぎﾌｫﾚｽﾄ･ﾋｭｰﾏﾝ･ｷｯｸｵﾌﾐｰﾃｨﾝｸﾞ～ 

～未来に向けた森林づくりのための人・絆～ 

 

県内の森林経営に携わる担い手に対して、未来に向けたとちぎの森林づくりのための人材ネットワーク構築を図る

1 つの足がかりとして、栃木県林業振興協会・栃木県森林組合連合会主催、栃木県共催で開催しました。 

参加者は、林業後継者、林業研究グループ、林業事業体職員、林業普及職員で、約 70 名の方にお集まりいただき

ました。 

～研修会～ 

（１）情報提供（栃木県林業振興課 林業担い手担当 落合副主幹） 

市町村森林整備計画、森林経営計画パンフレット解説と、栃木県にて委託開発した「森林経営計画支援プログラム」

の紹介がありました。森林経営計画の認定・作成を支援するシステムです。県出先事務所を通じて申し込み、有償配

布されます。 

（２）情報交換会 

７地域のグループに分かれ、テーマを決定し、現状分析・具体策案・行政への要望をまとめ、発表と質疑を行いま

した。質疑には、環境森林部次長佐藤様、林業振興課長小川様、森林組合連合会参事枝様にも参加していただきまし

た。 

○設定テーマ 

森林の境界 現状分析 山に関心が無い 

２ｸﾞﾙｰﾌﾟ 具体策案 確認を促す広報、ＧＰＳﾃﾞｰﾀ利用 

      行政への要望 地籍調査の早期要望 

 質疑 境界確認等事業の利用 

木材安定供給 現状分析 皆伐が進まない 

５ｸﾞﾙｰﾌﾟ 具体策案 需給情報共有、直送・安定供給 

取引価格設定 

間伐はＢ・Ｃ材も搬出 

       行政への要望 安定した補助制度 

計画制度の長期安定化 

木造住宅への補助 

 質疑 山主への還元 

補助はいつまで、どれだけ必要か 

山主から製材まで 1 業界として取組む 

 

～分会～ 

（１）プランナー分会（28 名）（栃木県林業振興課 林業担い手担当） 

平成２５年度からの認定資格試験の情報提供と、認定資格一次試験の 

シュミレーション試験を実施しました。 

（２）所有者分会（２２名）（栃木県県西環境森林事務所） 

 県西地区（日光市瀬尾）の森林境界明確化・施業集約化による間伐実施 

地の現地調査を行いました。 

（栃木県林業振興協会 事務局 関谷：TEL028－623-3274／FAX３２７８） 
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